Allegato 5B

FORMAZIONE ALCOL E SOSTANZE

MODALITA E CARATTERISTICHE DELLA FORMAZIONE

obiettivi specifici e esplicitati

validata dagli organismi paritetici (ove presenti)

condofta da formatori con competenze specifiche in materia
metodologia di tipo attivo e partecipativo e rivolta a gruppi ristretti

presenza di programma e registri di partecipazione (con date, orari e firme di par-
tecipanti e docenti)
° valutazione dell’apprendimento e dell’efficacia dell’intervento

ARGOMENTI
o norme che regolano il consumo di alcolici nei luoghi di lavoro
o alcol e guida: limiti e conseguenze delle infrazioni

normativa in tema accertamenti sul consumo di sostanze sul lavoro, conseguenze
della positivita agli accertamenti

o obblighi e responsabilita di datori di lavoro e lavoratori

° diffusione delle procedure aziendali

° alcol: sostanza chimica e suo metabolismo

° gli effetti dell’alcol sull'organismo

° dati statistici relativi all’alcol

° la rete territoriale per il sostegno e la cura delle persone con problemi di alcol di-
pendenza

o la gestione del caso problematico in azienda
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