
 
 
 
 

Allegato 5C  

 

CAMPAGNA INFORMATIVA SU ALCOL E SOSTANZE 

 
 
 
OPZIONI PER LA CAMPAGNA INFORMATIVA 

 

 

 
Si può ricorrere a una o più delle seguenti opzioni:  

 

 

• Comunicazione scritta + comunicazioni in bacheca + Distribuzione di opuscoli in-

formativi a tutti i dipendenti. 

• Collocazione di “totem” con opuscoli informativi in punti ad elevata frequentazio-

ne. 

• Comunicazione scritta + comunicazioni in bacheca + Distribuzione di alcol test per 

l’automisurazione. 

• Esposizione di manifesti (almeno 5 manifesti in luoghi ad alta frequentazione per 

almeno 1 anno). 

• Comunicazione scritta + comunicazioni in bacheca + messaggi in busta paga 

(almeno 3 messaggi l’anno su alcol/sostanze e incidenti correlati). 

• Messaggi sulle tovagliette della mensa aziendale (per almeno 6 mesi). 

 PROMOZIONE DELLA  SALUTE NEI LUOGHI DI LAVORO 
p r o g r a m m a    W  H  P 

Prevenzione  

dell’abuso di alcol  
e di altre dipendenze 


